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MINISTERIO DE SALUD
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Reselucién Ministerlal 2 (7 86 |

VISTOS Y CONSIDERANDOQ: 18 JUN 20\3 .

Que, el Articulo 37 de la Constitucién Politica del Estado establece que el Estado tiene la
obligacién indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que se constituye en una
funcién suprema y primera responsabilidad financiera, priorizdndose la promocién de la salud
y la prevencién de las enfermedades;

Que, el Articulo 90, inciso b) del Decreto Supremo N° 29894 de 07 de febrero de 2009 que
aprueba la Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, establece
como atribucién del Ministro de Salud y Deportes regular, planificar, controlar y conducir el
Sistema Nacional de Salud, conformado por los sectores de seguridad social a corto plazo,
publico y privado con y sin fines de lucro y medicina tradicional;

Que, el Articulo 2 del Decreto Supremo N° 28813 de 26 de julio de 2006, estipula que el
Instituto Nacional de Seguros de Salud —INASES, pasa a constituirse en Institucién Publica
Desconcentrada, con personerfa jurfdica propia, independencia de gestién administrativa,
financiera, legal y técnica, sobre la base de la normativa interna del Ministerio de Salud y
Deportes, bajo dependencia directa del Ministro de Salud y Deportes y dependencia funcional
del Viceministro de Salud;

Que, el inciso f) del Paragrafo I del Articulo 31 del Decreto Supremo N° 28631 de 8 de marzo
de 2006, sefiala que las instituciones publicas desconcentradas estdn a cargo de un Director
General Ejecutivo que ejerce la representacion institucional, Define los asuntos de su
competencia mediante resoluciones administrativas :

Que el Instituto Nacional de Seguros de Salud -INASES, en ejercicio de la facultad otorgada a
esa entidad por el inciso 0) del Articulo 6.- del Decreto Supremo N° 25798 de 02 de junio de
2000, ha emitido la Resolucién Administrativa N° 189-2013 de fecha 29 de mayo de 2013
aprobando ¢l Reglamento Especifico de Afiliacion, Desafiliacion y Reafiliacion en el Seguro

Social de Corto Plazo en sus VI Capitulos y 18 Articulos, asi como sus disposiciones
adicionales y transitorias.

Que el Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de Seguros de Salud —INASES,
mediante nota CITE: DGS/EXT/0056/2013 de 3 de junio de 2013, remite a conocimiento del

Sr. Ministro de Salud y Deportes la citada Resolucién Administrativa N° 189-2013, solicitando
su homologacién.

POR TANTO

EL SR. MINISTRO DE SALUD Y DEPORTES, en ejercicio de las facultades otorgadas
por el Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Homologar la Resolucién Administrativa N° 189-2013 de fecha 29 de
mayo de 2013 emitida por el Instituto Nacional de Seguros de Salud-INASES, que aprueba el
Reglamento Especifico de Afiliacién, Desafiliacidn y Reafiliacién en el Seguro Social de
Corto Plazo, en sus VI Capitulos y 18 Articulos, asi como sus disposiciones adicionales y
transitorias; que en ejemplar impreso forma parte integrante de la presente Resolucion.

Registrese, hagase saber y archivese, \

Dy. Maturano gn?a

CTOR GENERAL DE TRO DE SALUD
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Que el Decreto Supremo 24540 de 31 de Marzo de 1997 dispone que el Instituto Nacional de
Seguros de Salud (INASES) establecera por via reglamentaria, el Sistema Nacional de Afiliacién,
Desafiliacién y Reafiliacién de empresas y personas en los seguros de enfermedad, maternidad y
riegos profesionales de corto plazo.

VISTOS:

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 45 de la Constitucién Politica del Estado consagra el derecho a la Salud v a la
Seguridad Social, al sefialar que el Estado, en todos sus niveles, protegeré el derecho a la salud,
promoviendo politicas pablicas orientadas a mejorar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el
acceso gratuito de la poblacién a los servicios de salud, debiendo a este fin la seguridad social
prestarse bajo los principios de universalidad, integralidad, equidad, solidaridad, unidad de gestion,
economia, oportunidad, interculturalidad y eficacia. Su direccién y administracién corresponde al
Estado, con control y participacién social, conforme lo prevé el parigrafo II de 1a norma suprema;

Que asimismo, el numeral 16 paragrafo IT del Articulo 298 de 1a Constitucién Politica del Estado
sefiala que es competencia exclusiva del nivel central del Estado el Régimen de la Seguridad Social:

Que el Articulo 3 del Decreto Supremo N° 28813 sefiala que el objetivo del INASES, entre otros es
hacer cumplir los principios de eficiencia, economia, suficiencia y oportunidad en los regimenes de
corto plazo;

Que el Decreto Supremo N° 25798 de 02 de Junio de 2000, al establecer el Marco Institucional del
Instituto Nacional de Seguros de Salud (INASES) en su articulos 6° inciso o) determina el de
reglamentar la afiliaci6n, reafiliacién y desafiliacién de empresas, asegurados y beneficiarios a los
Seguros de Salud;

Que conforme al Art. 28 inciso d) de la Ley No 1178, las autoridades ejecutivas son las principales
responsables de la administraciéon de la entidad, en tal sentido se considero pertinente realizar
modificaciones al Reglamento Especifico de Afiliacién, Desafiliacion y Reafiliacion en el Seguro
Social de Corto Plazo, documento aprobado mediante Resolucién Administrativa N© 381/2011 de 10
de noviembre de 2011 y homologado por el Ministerio de Salud y Deportes mediante Resolucién
Ministerial N° 1565 de fecha 10 de noviembre de 2011.

POR TANTO

El Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de Seguros de Salud en

cumplimiento a sus atribuciones conferidas en el D.S. N° 25798 de 02 de Junio de
2000.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Reglamento Especifico de Afiliacién, Desafiliacién y Reafiliacion en el
Seguro Social de Corto Plazo en sus VI Capitulos y 18 articulos, asi como sus disposiciones

adicionales y transitorias, los cuales forman parte integrante e indisoluble de la presente Resolucién
Administrativa. i

......
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SEGUNDO.- Los Tramites solicitados con anterioridad a la emisién de la presente Resolucion de
Aprobacién del Nuevo Reglamento Especifico de Afiliacién, Desafiliacién y Reafiliacion en el Seguro
Social de Corto Plazo, se podran concluir con la presente normativa.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones contrarias a la presente Resolucién.

CUARTO.- Los Departamentos Técnicos de Salud, Fiscalizacion y de Asuntos Juridicos del
INASES, quedan encargados de la ejecucién y camplimiento de la presente Resolucién.

QUINTO.- Se dispone la remision de la presente Resolucién Administrativa ante el Ministerio de
Salud y Deportes, para su correspondiente homologacién.

Registrese, comuniquese y archivese.

Xl

“Rehé Mena Coca
DIRECTOR GENERAL EJECUTNVE)
LNASES.
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE AFILIACION, DESAFILIACION Y
REAFILIACION EN EL SEGURO SOCIAL DE CORTO PLAZO

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1°.-(Objeto) El presente Reglamento tiene como objeto regular el proceso de
Afiliacion, Desafiliacién y Reafiliacion de Empresas, Instituciones y Personas en el Seguro

Social de Corto Plazo, en estricto cumplimiento del Decreto Supremo 24540 de 31 de marzo
de 1997.

Articulo 2°.- (Campo de Aplicacién) El Reglamento Especifico de Afiliacién, Desafiliacién y
Reafiliacion en el Seguro Social de Corto Plazo, es obligatorio para todos los Entes Gestores,
Empleadores, Asegurados Activos, Pasivos y/o Pensionados.

Articulo 3°.- (Definiciones)

a)

b)

d)

€)

Reglamento de Afiliacion, Desafiliacion y Reafiliacion.- Documento regulador emi-
tido por el nivel central del Estado, para la Afiliacion, Desafiliacién y Reafiliacién de
Empresas e Instituciones y Personas en los seguros de enfermedad, maternidad y
riesgos profesionales de Corto Plazo.

Afiliacion.- Registro de empresas, instituciones e inscripcion del trabajador, esposa,
concubina, esposo, padres e hijos y personas sin relacion de dependencia al Seguro
Social de Corto Plazo.

Desafiliacién.- Proceso que deben seguir las empresas e instituciones a solicitar el
cambio de su actual ente gestor por razones fundamentadas, justificadas y verificadas
por el Instituto Nacional de Seguros de Salud (INASES).

Reafiliacion.- Proceso determinado mediante Resolucién Administrativa emitida por el
INASES por el cual las empresas, instituciones, trabajadores y beneficiarios deben
registrarse en ¢l mismo Ente Gestor,

Ente Gestor de Salud.-Persona Juridica de derecho publico descentrallzado con
autonomia de gestion, administrativa, financiera, legal y técnica, con patrimonio
propio, responsable de la gestion, aplicacion y ejecucion delos seguros de enfermedad,
maternidad y riesgos profesionales de Corto Plazo establecidos en el Cédigo de
Seguridad Social y disposiciones legales conexas.

Eleccion de Ente Gestor.- Toda persona que tenga dos o mas empleadores que se
encuentren afiliados en diferentes entes gestores, podrd elegir el ente gestor de su
conveniencia.

Continuidad de Ente Gestor: Proceso por el cual una persona solicitara al INASES la
continuidad de su afiliacién en un Ente Gestor en casos especiales, sera definido
mediante un analisis Técpico y Legal para la emisién de una Resolucién expresa,

et S
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h) Trabajador Asegurado.- Es aquella persona, sea obrero, empleado o directivo sujeto
al campo de aplicacion del Seguro Social de Corto Plazo.

i) Beneficiarios.- Los miembros de la familia del asegurado protegidos por las disposi-
ciones del Codigo de Seguridad Social y disposiciones legales conexas.

J) Prestaciones.- Beneficios otorgados en especie y/o en dinero por el Seguro Social de
Corto Plazo, para la proteccion del trabajador y su familia.

CAPITULO IT
DE LA AFILIACION

Articulo 4°.- (Afiliacion de Nuevas Empresas e Instituciones)

I. Las Empresas e Instituciones de nueva creacién, obligatoriamente deberan realizar los
tramites administrativos de afiliacién correspondientes a un Ente Gestor de su libre elecci6n,
en ¢l marco de las disposiciones legales en actual vigencia.

IL. La Empresa o Institucién que incumpla su obligacién de afiliarse al Seguro Social de corto
plazo en el término de 5 dias hébiles a partir de la fecha de iniciadas sus actividades conforme
a disposiciones legales vigentes, perdera su derecho de ejercer la libre eleccién al Ente Gestor
de su preferencia, debiendo el INASES, previa evaluacién técnica y legal, determinar el ente
gestor para la afiliacién correspondiente.

IIL Los Entes Gestores obligatoriamente deberdn registrar a las Empresas o Instituciones que
realizan los tramites administrativos de registro y afiliacion de sus trabajadores que cuentan
con un salario mensual total percibido y sobre el cual se calculan las cotizaciones, patronales,
el que no podra ser inferior, en ninglin caso, al salario mensual minimo nacional.

IV. La afiliacion a la Seguridad Social de Corto Plazo es de caricter corporativo para
Empresas o Instituciones, en el d&mbito Departamental o Nacional en forma obligatoria y de
caricter Individual, el Seguro Voluntario.

V. Las Empresas e Instituciones tienen la obligaciéon de cumplir con el aporte patronal al
Seguro Social de Corto Plazo, de los trabajadores activos y pasivos y/o pensionados que se
encuentren en actividad laboral en relacién de dependencia.

VI. Las Empresas o Entidades Publicas o Privadas que cambien de razén social, domicilio o
representante legal sin haber cesado en sus actividades, estan obligados a comunicar los
cambios al Ente Gestor mediante el Formulario "Aviso de Novedades del Empleador" sin
necesidad de desafiliacion, de conformidad con el Art. 3° del Decreto Ley N° 13214 de 24 de
diciembre de 1975 elevado a rango de Ley mediante Ley N°006 de 1° de mayo de 2010.
Asimismo, las empresas e instituciones publicas o privadas que se fusionen a otra,serdn
afiliadas de manera automatica y corporativa al ente gestor de la empresa o institucién que
mantiene su razon social. ¥

S P
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VIL La cuantificacién y cobranza de cotizaciones patronales, rige a partir de la fecha de
afiliacién en el Ente Gestor, conforme al Formulario “Aviso de afiliacién del Empleador”, toda
vez que la cotizacion patronal genera contra prestacion de servicios.

VIIL El INASES, a denuncia del ente gestor de la no Afiliacién por parte del empleador,
procedera a la afiliacion de la empresa o institucion infractora determinando las prestaciones
del Seguro Social de Corto Plazo, sin derecho a reclamo por parte de la empresa o institucién.

IX. EI INASES, a denuncia de la empresa o institucion ante la negativa de la Afiliacion por
parte del Ente Gestor determinara mediante Resolucién Administrativa que el Ente Gestor,
proceda a la afiliacion de la empresa o institucién y le otorgue las prestaciones del Seguro
Social de Corto Plazo, sin derecho a reclamo.

X. Los Entes Gestores deberdn informar de manera obligatoria, semestralmente al INASES,
sobre nuevas afiliaciones de empresas e instituciones.

Articulo 5°.-(Obligatoriedad de Informar) En casos de controversia, la Maxima Autoridad
Ejecutiva de los Entes Gestores, deberd proporcionar la informacion veraz, fidedigna y
oportuna que solicite el INASES, en un plazo no mayor a 10 dias habiles a partir del
requerimiento, conforme a disposiciones legales vigentes.

CAPITULOIII
DE LA DESAFILIACION

Articulo 6°.-(Desafiliacion)

L. Las Empresas o Instituciones podran solicitar su Desafiliacion, mediante nota escrita de su
Representante Legal dirigida a la Méaxima Autoridad Ejecutiva del INASES, exponiendo los
motivos debidamente justificados, respaldados y fundamentados, los mismos que serén sujetos
a verificacion y evaluacién.

II. Los adeudos a los entes gestores por parte de Instituciones de la Administracién Pablica
centralizada y descentralizada, asi como de empresas ¢ instituciones privadas, no implicara
impedimento para su desafiliacion.

III. En caso de adeudos de la empresa o institucién con el Ente Gestor, éste deberd activar
todos los mecanismos legales para efectivizar el cobro respectivo, en razén a que las deudas no
prescriben y generan responsabilidades.
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Articulo 7°.- (Requisitos para el proceso de Desafil:acmn) El proceso de desafiliacion se
iniciara con la presentacion de los siguientes requisitos:

a) La Empresa o Institucién deberd presentar la solicitud escrita, exponiendo los motivos
debidamente justificados, respaldados y fundamentados, a la Méxima Autoridad del
INASES.

b) Comprobante de pago original.

¢) Fotocopia del Formulario de Afiliacién Patronal.

d) Nomina de trabajadores activos, en la que se debe incluir nimero de cédula de
identidad, matricula de asegurado y el nimero de beneficiarios afiliados.

e) Planilla de pago de haberes de la empresa o institucion.

f) Acreditar la afiliacion minima de tres afios en el ente gestor correspondiente.

Articulo 8°.- (Evaluacién y andlisis de los motivos de la desafiliacién) El INASES, en el
plazo maximo de 60 dias hébiles, realizara el analisis y evaluacién de los motivos de la
solicitud de desafiliacion y efectuard un estudio técnico financiero y médico para la
desafiliacién y la reafiliacién de la empresa o institucion.

Articulo 9°.- (Conclusion del Proceso de Desafiliacién)

L. Concluido el estudio técnico financiero y medico pertinente, el INASES, si corresponde,
determinara mediante Resolucion Administrativa motivada, la desafiliacion de la empresa o
institucion de su ente gestor y su reafiliacion a otro ente gestor de la Seguridad Social de Corto
Plazo.

IL. En caso de aprobacion de la desafiliacion, ésta comprendera a los trabajadores activos y al
sector pasivo de la empresa o institucién desafiliada.

III. Las solicitudes de desafiliacion que hubieran sido rechazadas por la falta de
fundamentaci6n, no podrén ser presentadas por un periodo de dos afios.

CAPITULO IV
DE LA REAFILIACION

Articulo 10.- (De la Reafiliacién) El Instituto Nacional de Seguros de Salud (INASES)
determinard mediante Resolucién Administrativa la Reafiliacion de Empresas e Instituciones a
otro ente gestor.

Articulo 11.- (Expediente Clinico) Aceptada la Reafiliacion, el nuevo Ente Gestor tramitara
ante la Institucién Gestora del que se desafilia, la transferencia, bajo inventario, de fotocopias

N : 4 .
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legalizadas de los Expedientes Clinicos, cuyo costo estara a cargo de la empresa o institucion
desafiliada, conservando el original el Ente Gestor de origen.

Articulo 12.- (Nuevo Registro Patronal y otorgamiento de baja Definitiva)

L. La empresa o institucién tramitard su nuevo Registro Patronal en el nuevo Ente Gestor y la
baja definitiva del Ente Gestor del cual se desafilia, con la Resolucién Administrativa emitida
por el INASES.

II. Los asegurados pasivos para su reafiliacion no necesitan recabar del nuevo Ente Gestor el
Formulario de Pre-empleo. (PREOCUPACIONAL)

Articulo 13°.- (Asegurados con incapacidad temporal) Los asegurados que se encuentren
gozando de una prestacion por concepto de incapacidad temporal y asignaciones familiares,
continuardn recibiendo estos beneficios de la nueva entidad gestora y de la empresa o

institucion, a partir de la fecha sefialada en la Resolucién Administrativa de Desafiliacién y
Reafiliacion emitida por el INASES.

CAPITULO V
PERSONAS

Articulo 14°.- (Eleccién de Ente Gestor).- Las personas que tuvieran dos o més empleadores
que aporten a distintos entes gestores, deberan afiliarse al ente gestor de su conveniencia,
debiendo aportar todos sus empleadores al ente gestor elegido, previa Resolucion
Administrativa emitida por el INASES.

Articulo 15.- (Requisitos para eleccién de Ente Gestor).- Para la eleccién de ente gestor son
requisitos, los siguientes:

a) Fotocopia de la cedula de identidad

b) Fotocopia de su carnet de asegurado(a)

¢) Certificado de trabajo y/o memorando y/o contrato de trabajo
d) Fotocopia de las dos ultimas boletas de pago.

e) Estado de cuenta individual emitido por las AFP’s.

Articulo 16° (Continuidad de Ente Gestor) Las personas podran solicitar la continuidad de
Ente Gestor al INASES, quien se pronunciard mediante Resolucién Administrativa motivada,
en los siguientes casos:

L Cuando las beneficiarias(os) conyuges, con derecho propio, que no se encuentren
afiliadas(os) en otro Ente Gestor del Seguro Social de Corto podran alcanzar la
titularidad en el Ente Gestor del esposo(a), adquiriendo esa calidad una vez
efectuada la transferencia de aportes.
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IT. Cuando los (as) titulares y/o beneficiarias (0s) aseguradas(os) a un Ente Gestor que
se encuentren en tratamiento médico y que justifiquen mediante Informe Médico
emitido por ¢l ente gestor para su continuidad, el INASES se pronunciard mediante
la emision de un Informe del Departamento Técnico de Salud, si corresponde
emitira la resolucion expresa.

CAPITULO VI
SANCIONES

Articulo 17°.- (Sancion)

I. La aceptacion de reafiliaciones directas sin contar con la Resolucién Administrativa del

INASES, es nula de pleno derecho y obliga a la empresa o institucién a retornar a su ente
gestor de origen.

II. El incumplimiento parcial o total del presente Reglamento daré lugar a que se aplique el
Art. 5° del Decreto Supremo N° 23402,

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 18°.- (De la Controversia) En caso de controversia sobre procesos de Afiliacion,
Desafiliacion y Reafiliacién de empresas o instituciones y asi como las necesidades de las
personas aseguradas, el INASES como institucion rectora del Seguro Social de Corto Plazo,

sera la Unica instancia que podrd resolver la misma mediante Resolucién Administrativa
motivada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.-El presente Reglamento entrara en vigencia a
partir de la emision de la Resolucién Administrativa de aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.-En caso de existir vacio o controversia en la

aplicacién del presente reglamento, serdé el INASES en ejercicio de sus especificas
atribuciones, la entidad que absuelva y resuelva la controversia.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA.-Quedan derogadas las disposiciones
contrarias al presente reglamento.

AR A
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INASES

INSTITUTO NACIONAL DE SEGUROS DE SALUD

Etode Plarinacional do Bodive

g Mnistoric de Satud y Dportes
I1. Cuando los (as) titulares y/o beneficiarias (os) aseguradas(os) a un Ente Gestor que

se encuentren en tratamiento médico y que justifiquen mediante Informe Médico
emitido por el ente gestor para su continuidad, el INASES se pronunciara mediante
la emisién de un Informe del Departamento Técnico de Salud, si corresponde
emitira la resolucion expresa.

CAPITULO VI
SANCIONES

Articulo 17°.- (Sanci6n)

L La aceptacién de reafiliaciones directas sin contar con la Resolucién Administrativa del
INASES, es nula de pleno derecho y obliga a la empresa o institucion a retornar a su ente
gestor de origen.

IL. El incumplimiento parcial o total del presente Reglamento dar4 lugar a que se aplique el
Art. 5° del Decreto Supremo N° 23402.

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 18°.- (De la Controversia) En caso de controversia sobre procesos de Afiliacion,
Desafiliacion y Reafiliacién de empresas o instituciones y asi como las necesidades de las
personas aseguradas, el INASES como institucién rectora del Seguro Social de Corto Plazo,

sera la unica instancia que podra resolver la misma mediante Resolucién Administrativa
motivada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.-El presente Reglamento entraré en vigencia a
partir de la emisién de la Resolucion Administrativa de aprobacién.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.-En caso de existir vacio o controversia en la

aplicacion del presente reglamento, sera el INASES en ejercicio de sus especificas
atribuciones, la entidad que absuelva y resuelva la controversia.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA.-Quedan derogadas las disposiciones
contrarias al presente reglamento.
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